
 

 

Open 

 

 

Yettel d.o.o. Beograd (U daljem tekstu: 

procesa ra sa kojim Yettel ima 

poslovnu 

biografije). 

li  

bjavljivanje oglasa, obavljanje 

razgovora sa kandidatima i sl.. 

iji navedete podatke 

da te Yettel ima pravo da 

prikupi,  

ografi

otkrivanja  

 Partneru sa kojim Yettel ima poslovnu saradnju po osnovu posebnog ugovora, i/ili 

 

eventualnog 

 zaposlenima u sektoru 

ljudskih resursa. 

sto kod Partnera 

za koje ste aplicirali. 

Ako ne prihvatite zaposlenje kod Partnera sa kojim Yettel ostvaruje poslovnu saradnju, 

sve 

periodu do 2 godine od trenutka prijema  lonjeni 

ako nisu, na  

om trenutku opozovete 

pristanak 

biografije i apliciranjem za radno mesto kod Partnera a sa kojim Yettel ima poslvnu 

dana od 

dana opoziva pristanka. -mail adresu: 

partner.recruitment@yettel.rs. 



 

 

Open 

tali, razumeli i prihvatili ovo 

ovim putem dali saglasnost/pristanak za obradu navedenih podataka od strane 

Yettela/Kompanije. 

zloupotrebe. pripadaju Vam prava 

u skladu sa Zakonom. 

ih podataka ili ako imate drugih pitanja u vezi s 

partner.recruitment@yettel.rs 


